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NUESTRO PROPOSITO

Desde hace mas de 40 afios, impulsamos la profesion de Auditoria Interna
como funcién clave de buen gobierno.

Contribuimos al éxito de las compafiias impulsando el crecimiento
profesional de nuestros socios mediante oportunidades de formacion,
informacion y encuentro sobre los temas relacionados con el trabajo del
auditor interno.

Difundimos en Espafia las Normas Globales de Auditoria Interna emitidas
por el Global Institute of Internal Auditors, lA.

Representamos a méas de 4.250 auditores internos procedentes de las
principales empresas e instituciones de todos los sectores econémicos de
Espafia. Actualmente, estamos considerados entre los 10 institutos mas
importantes del mundo de la red Global del lIA, formada por los institutos de
auditores internos de 170 paises y mas de 250.000 profesionales. También
pertenecemos a ECIIA, la Confederacion Europea de Institutos de Auditores
Internos.
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GOBIERNO IAI ESPANA

Presidenta:
Sonsoles Rubio, directora de Auditoria Interna. IBERDROLA.

Vicepresidente:
Manuel de AlzUa, director de Auditoria Interna. Grupo Amadeus.

Secretario:
Francisco Martinez, director de Auditorfa Interna. Bankinter.

Directora general;
Gabriela Gonzalez-Valdés.

Consejeros: Agueda de Lara (Globalvia), José Luis Gurtubay (Mapfre),
Antonio Jiménez (Grupo Mahou-San Miguel), Nuria Lazaro (Banco Sabadell),
Ardnzazu Lozano (Laboratorios Farmacéuticos ROVI), Paula Mouzo (Inditex),
Maria Isabel Moreno (Grupo Repsol), Marisa Retamosa (CaixaBank), Carlos
Sanz-Pastor (BBVA) Azucena Vifiuela (Grupo EDP-Energias de Portugal).
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Formacién:

Mas de 90 cursos

Novedades 2026: lItinerario formativo sobre
Inteligencia Artificial; cursos adicionales sobre
principales areas de riesgo (geopoliticos,
Ciberseguridad, talento y riesgos emergentes), y
nuevo certificado ASG-UE (Del IIA, Auditoria Interna
de la informacién obligatoria sobre Sostenibilidad
de la UE)

Publicaciones:

Revista Auditorfa Interna

Risk in Focus. Hot Topics of Internal Auditors
Boletines y encuestas de contenido técnico
Documentos del modelo de control interno y gestion
de riesgos. COSO.

Traduccion al espafiol de las NGAI

Guia sClIS

Informe ‘Situacion sobre la gestion de riesgos
empresariales en 2025 (en colaboracion con Agers)
Estudio ‘Innovacion y Desafios de la Digitalizacion.
Auditoria Interna’ (en colaboracién con KPMG)

Servicios:

A
vl

LAB Innovacion: Un espacio donde compartir y
acelerar la innovacion tecnoldgica o metodoldgica en
Auditorfa Interna.

Esfera Consejeros: Un servicio de analisis, reflexion y
conocimiento dirigido a los miembros de la Comisién
de Auditoria Interna.

Programa de Mentoria Tecnica:: Una nueva forma de
desarrollo profesional.

La Fabrica de Pensamiento: Un centro de
conocimiento colectivo para la mejora de las buenas
practicas de la profesion.

La F4brica de Pensamiento (Comisiones Técnicas 2026)
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ACTIVIDAD DEL IAI ESPANA

Encuentros:

« Foros sectoriales

*  Reuniones Premium

« Webinars

+ Los Lunes del A

« Foro de Expertos

* Encuentro Consejeros

« Desayuno En Confianza

- Jornadas anuales de Auditoria Interna

Certificaciones y acreditaciones.

El Instituto es el valedor de las
certificaciones y acreditaciones
internacionales de The Global A en
Espafia. Un aval para la alta direccion, a
Comision de Auditoria Interna y la propia
Direccion de Auditorfa Interna.

+ CIA CRMA, COSO, COSO ERM, ASG-
UE, CFS-UE, EQA.

Premios IAl Esparia a la confianza en el
valor de la Auditoria Interna

Una iniciativa del Instituto para mejorar
el conocimiento y la valoracién social de
Auditoria Interna y de sus profesionales.
Cinco categorias: IAl Impulsa, 1Al
Posiciona, Al Transforma, Al Inspira e IAl
Comunica.

Nuevos Territorios
Una iniciativa que acerca Auditoria
Interna a las empresas familiares.

INICIATIVAS 2026 DEL IAI ESPANA

+ Guia para la elaboracién del Manual de Auditoria Interna

+ Actualizacion documento La Fabrica ‘Ciberseguridad, una guia de supervision’ (2016)
+ Auditoria Interna de los procesos de control anticorrupcion

+ Publicaciones 2026: Auditoria Interna de la cadena de suministro, Criticidad y ratings.


https://auditoresinternos.es/home-lab/
https://auditoresinternos.es/home-lab/
https://auditoresinternos.es/centro-de-conocimiento/esfera-consejeros/
https://auditoresinternos.es/centro-de-conocimiento/esfera-consejeros/
https://auditoresinternos.es/programa-de-mentoria-tecnica/
https://auditoresinternos.es/programa-de-mentoria-tecnica/
https://auditoresinternos.es/centro-de-conocimiento/fabrica-de-pensamiento/
https://auditoresinternos.es/centro-de-conocimiento/fabrica-de-pensamiento/
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EL ROL DE AUDITORIA INTERNAEN EL
GOBIERNO CORPORATIVO

La Funcién de la Auditoria Interna es cada vez mas estratégica dentro de los
sistemas de gobierno corporativo. Auditorfa Interna es una actividad
independiente y objetiva, concebida para agregar valory mejorar las
operaciones de una organizacion, ayudandola a cumplir sus objetivosy a
mejorar la eficacia de los procesos de gestidn de riesgos, control y gobierno.

A medida que los riesgos aumentan y se vuelven mas complejos y las
organizaciones tienen que abordar como les pueden afectar (tecnologias
emergentes, geopoliticos, ciberseguridad, sostenibilidad o innovaciéon
disruptiva, entre otros), la funcién de Auditorfa Interna se posiciona como un
recurso indispensable que contribuye al buen gobierno de la organizacion,
ayudando a conservar la reputacion y la confianza y a garantizar la
sostenibilidad del modelo de negocio.

EL PERFIL DELAUDITOR INTERNO

El auditor interno desarrolla su profesion desde un c4digo ético basado en
la integridad, objetividad, competencia, debido cuidado profesional y
confidencialidad.

A fin de mejorar y proteger el valor de las organizaciones, proporciona
aseguramiento objetivo, asesorfa y conocimiento basado en riesgos v, para
cumplir con ello, el auditor interno se posiciona como un ejemplo de
comportamiento ético dentro de la organizacion. Generar confianza, ser
honesto y ejemplar en sus actuaciones y en su actitud, honrado e imparcial
en sus andlisis e interpretaciones, respetar a los demas y buscar Ia
excelencia en sus compromisos y en el cumplimiento normativo, son algunas
de sus cualidades.

Es un asesor de confianza de la alta direccion y aporta confort garantizando
que las cosas que se hacen se hagan bien en una organizacion. Como
funcidn clave para el buen gobierno corporativo, sigue las normas globales
de Auditorfa Interna emitidas por el lIA Global y reconocidas por los
organismos internacionales (OCDE, FMI...), al tiempo que analiza los
principales riesgos con el objetivo de extraer conclusiones, identificar
carencias y proponer soluciones de mejora. Al no tener responsabilidad
sobre la gestién, se garantiza su independenciay objetividad.

auditoresinternos.es
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