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IMPACTOS Y OPORTUNIDADES PARA AUDITORIA INTERNA

EN UNA SITUACION DE INCERTIDUMBRE PARA EL NEGOCIO NOVIEMBRE 2020

;COMO CONSIDERAS QUE AFECTARA LA SITUACION DE ¢ CONSIDERAS QUE ESTAS RESTRICCIONES
PUEDEN COMPROMETER EL ALCANCE Y

RESULTADO DE LOS TRABAJOS DE AUDITORIA

La Norma 2000 —Administracion de la Activi-

dad de Auditoria Interna— del IAI establece INCERTIDUMBRE ECONOMICA Y DEL NEGOCIO A TU
Al el DEPARTAMENTO DE Al EN 20212

ria Interna para asegurar que afada valor a la
organizacion...”.

La Norma 2020 —Comunicacion y éfrobacién—
del 1Al establece que “El Director de Auditoria

INTERNA SOBRE LOS RIESGOS MAS IMPORTAN-
TES DE LA ORGANIZACION?

Interna debe comunicar los planes y requeri-

mientos de recursos de la actividad de Audito-
ria Interna,..., a la alta direccién y al Consejo
para la adecuada revision y aprobacion. El
Director de Auditoria Interna también debe
comunicar el impacto de cualquier limitacién
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de recur- sos...". @, Seguro que se veran
No afectara de 5 ’ Redlclone comprometidos

La Actividad de Auditoria Interna no debe ser ningin modo ® ® nimero de

ajena a la realidad de las organizaciones a las -INCERTIDUMBRE - personas

que sirve y como se afirma en uno de los . 2021 :

“Principios  Fundamentales para la Prdctica “ +
Profesional de la Auditoria Interna”, Auditoria @, O]

Interna “se alinea con las estrategias, los |NEEEEEEEEEES” [N
%49%

objetivos y los riesgos de la organizacion”.
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El Director de Auditoria Interna (DAI) debe
elaborar la propuesta de “Plan de Auditoria
2021" basado en riesgos (con la consulta
previa a la Alta Direccion y el Consejo, como
se indica en la Norma 2010.A1) que establece-
ra, entre otros, los entes auditables. A partir de
ahi, debe evaluar la cantidad de recursos
(tanto internos como externos) necesarios
para llevar a cabo el Plan y la forma adecuada
(medios telematicos, auditoria a distancia,

T e Rl EN SITUACIONES DE CAMBIO SIEMPRE HAY LUGAR PARA IDENTIFICAR OPORTUNIDADES, ;CUALES
areas de aseguramiento...) para mantener la A ’
sequridad de sus equipos ¥ e auditados y IDENTIFICAS EN UNA SITUACION COMO ESTA?
cumplir con Igs_alcanées l::en las actuales
Slcnbiandiss Ce IGRIIOUINRLE: SE PRIORIZARAN INVERSIONES EN TECNOLOGIAS 460/0
Ademas, dentro del Plan, el DAl también debe
ﬁonsidgra]rc los re_cprsos) necesalrigs (pers”on?js, 0
oras de formacion,...) para el desarrollo de ; —
nuevas o existentes |n|c|§[|vas en |OS procesos SE FOMENTARA EL USO DE METODOLOGIAS AGILES EN Al 3 9 /0
de Auditoria Interna: metodologias &giles,
analitica de datos, auditoria continua y/o

auditoria a distancia (con software, drones, K - i 860/
RPAs U otras tecnologias), .. SE NORMALIZARA LA REALIZACION DE AUDITORIAS REMOTAS O A DISTANCIA 0
A continuacion el DAI presentara la propuesta 0

del Plan a la Alta Direccion para su discusion, SE GENERALIZARA LA REALIZACION DE AUDITORIAS CONTINUAS 44 /0

introduccion de cambios (si procede) vy

aprobacion, antes de presentarlo formalmente

al Consejo/Comision de Auditoria para su ; -
-' ' ' [ SE FACILITARA LA COLABORACION CON RECURSOS 0
2hrovacken oz Z0Y 2L Buz ce o DE OTROS DEPARTAMENTOS O AREAS DE LA ORGANIZACION 3 5 /0
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